Istituto Professionale Statale
Guglielmo Marconi

Industria e Artigianato per il Made in Italy - Manutenzione e Assistenza Tecnica
Design della Comunicazione Visiva e Pubblicitaria - Agenzia Formativa

Circolare n. 133

Agli studenti delle classi quinte
Ai docenti
LORO SEDI

Oggetto: esame di Maturita 2026 — DM n.13 del 29 gennaio 2026

Il nuovo esame verifica conoscenze, abilita e competenze specifiche di ogni indirizzo di studio, ma anche il grado di
maturazione personale, autonomia e responsabilita degli studenti. Tiene conto dell’impegno dimostrato nell'ambito
scolastico, della partecipazione alle attivita di Formazione Scuola Lavoro, dello sviluppo delle competenze digitali, di
quelle maturate nell'ambito dell'Educazione civica e in altre attivita coerenti con il percorso di studio, in una
prospettiva di sviluppo integrale della persona. La Formazione Scuola Lavoro assume un ruolo importante, in quanto
testimonia I’impegno in esperienze coerenti col percorso di studi. Il Curriculum dello studente diventa elemento di
valorizzazione nel colloquio orale.

Funzione orientativa

La nuova Maturita non & solo una verifica finale delle conoscenze, delle abilita e delle competenze acquisite, ma
assume anche una funzione orientativa per la prosecuzione degli studi o I’inserimento nel mondo del lavoro:
accompagna lo studente nelle scelte future, lo aiuta a valutare con piu consapevolezza se continuare gli studi a livello
universitario o negli ITS Academy, oppure iniziare un percorso di lavoro.

Validita dell’esame di Maturita
L’esame ¢ considerato valido solo se il candidato svolge regolarmente tutte le prove previste.

Ammissione all’esame

Per I’ammissione all’esame, gli studenti dovranno soddisfare requisiti specifici: la sufficienza in tutte le materie,
un voto in condotta non inferiore al 6, una frequenza di almeno tre quarti del monte ore annuale, la partecipazione
alle prove Invalsi e il completamento obbligatorio dei percorsi di Formazione Scuola Lavoro. Una delle novita piu
rilevanti riguarda il voto in condotta: gli studenti consei in condotta dovranno presentare un elaborato sulla
cittadinanza attiva e solidale, assegnato dal Consiglio di classe e discusso durante il colloquio orale.

Prima Prova Scritta — 18 giugno ore 8.30

La prima prova, uguale per tutti gli indirizzi, prevede sette tracce ministeriali suddivise in tre tipologie: analisi del
testo (tipologia A) con due opzioni di autori italiani dall’Unita d’Italia ad oggi; testo argomentativo (tipologia B) con
tre tracce di ambito artistico, letterario, filosofico, storico, economico, sociale, tecnologico o scientifico; tema di
attualita (tipologia C) con due tracce su argomenti vicini alle esperienze dei maturandi.

Seconda Prova Scritta — 19 giugno ore 8.30

La stesura delle proposte di traccia ¢ affidata come negli anni scorsi ai docenti titolari degli insegnamenti dell’area di
indirizzo.
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Colloquio orale rinnovato

Il colloquio si svolge su solo su quattro discipline scelte dal Ministero e mira a verificare 1I’apprendimento in
ciascuna disciplina, della capacita di utilizzare e raccordare le conoscenze acquisite e di argomentare in modo critico e
personale, nonché del grado di responsabilita e maturita raggiunto. Tiene conto dell'impegno dimostrato in ambito
scolastico e in altre attivita coerenti con il percorso di studio, nonché dell'impegno evidenziato in azioni
particolarmente meritevoli, in una prospettiva di sviluppo integrale della persona. In particolare, il colloquio:

ha inizio con una breve riflessione del candidato sul proprio percorso scolastico e personale, anche alla luce delle
informazioni contenute nel Curriculum della studentessa e dello studente;

prosegue con la proposta di domande e approfondimenti sulle quattro discipline al fine di evidenziare il grado di
responsabilita e maturita raggiunto dal candidato in ordine all’acquisizione dei contenuti e dei metodi propri delle
singole discipline e alla capacita di utilizzare e raccordare le conoscenze acquisite per argomentare in maniera critica
e personale;

una breve relazione o un lavoro multimediale per le esperienze svolte nell’ambito delle attivita di Formazione Scuola-
Lavoro, con riferimento al complesso del percorso effettuato;

verifica le competenze di Educazione civica;

nel caso in cui il candidato interno abbia riportato, in sede di scrutinio finale, una valutazione del comportamento pari
a sei decimi, il colloquio ha altresi a oggetto la trattazione di un elaborato critico in materia di cittadinanza attiva e
solidale, assegnato dal Consiglio di classe;

viene effettuata la discussione degli elaborati relativi alle prove scritte.

Nuova composizione delle commissioni d’esame

La riforma prevede una commissione ogni due classi, con cinque membri: un presidente esterno, due membri esterni,
due membri interni assegnati in base alle aree disciplinari individuate da apposito decreto ministeriale. Per la
correzione delle prove scritte devono essere presenti due commissari per ciascuna delle due aree (1’area umanistica e
I’area scientifico/tecnica). Inoltre, sara prevista una formazione specifica per i commissari.

Membri esterni per tutti gli indirizzi: Italiano e Inglese.

Membri interni:

IP 16 Grafico: TSC e TDC

IP 13 Industria e Artigianato per il Made in Italy: TMPP e P&P
IP 14 Manutenzione — elettrico/elettronico: TTMD e TMA

IP 14 Manutenzione — Termoidraulica: TTMD e TMA

IP 14 Manutenzione — Mezzi di Trasporto: TTMD e Laboratorio

Dai PCTO alla Formazione Scuola-Lavoro

I percorsi per le competenze trasversali e per 1’orientamento (PCTO) sono stati ridenominati “Formazione Scuola
Lavoro”, per evidenziare la stretta relazione che deve esservi tra formazione scolastica e mondo del lavoro.

La Formazione Scuola Lavoro si connette alla funzione orientativa dell’esame di maturita, in quanto propone
esperienze che aiutano a sviluppare competenze trasversali e a orientare le scelte post-diploma.
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Valutazione
Per quanto riguarda la valutazione, ogni prova scritta e 1’orale riceveranno un punteggio in ventesimi (massimo 60
punti). Al punteggio ottenuto nelle prove si aggiungeranno i crediti scolastici (massimo 40 punti) accumulati durante il
triennio. Il voto finale sara il risultato della somma di tutti questi punteggi. Per i candidati che raggiungano almeno 90
punti complessivi tra credito scolastico e prove d’esame, la commissione puo integrare il punteggio fino a un massimo
di tre punti.

Curriculum

Come ribadito dal Garante (parere 747 del 18 dicembre 2025) il Curriculum & messo a disposizione delle commissioni
prima dello svolgimento dell’esame di maturita ma comprensivo delle sole Parti I, II e III; il Curriculum, invece,
nella sua versione integrale e definitiva, - comprensiva anche della parte 1V relativa agli esiti delle prove INVALSI -
viene messo a disposizione degli studenti diplomati all’interno del servizio digitale E-Portfolio della Piattaforma
Unica solo a seguito dell’emissione del Diploma conclusivo. Il curriculum non ¢ parte integrante del diploma e la sua
acquisizione al diploma é rimessa alla scelta informata dei diplomandi.

Prato, 3 febbraio 2026

Il Dirigente Scolastico
Prof. Paolo Cipriani
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