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PERCORSO PER LE COMPETENZE TRASVERSALI (Modulo S7) a.s. _________
Certificazione delle competenze 
(a cura del tutor scolastico e del Consiglio di classe in base alla relazione di tirocinio da parte del tutor aziendale)

Studente/ssa 	 Classe: _____________
Struttura ospitante: 	
Tirocinio di formazione Dal ______/______/____________ Al ______/______/____________

Tutor scolastico: 	
Tutor aziendale: 	

Competenze trasversali:
	Indicatori per l’osservazione delle competenze
	Livello parziale
	Livello base
	Livello intermedio
	Livello elevato

	Competenze relazionali e collaborazione
	☐	☐	☐	☐
	Competenze comunicative e linguaggi specifici
	☐	☐	☐	☐
	Competenze organizzative e spirito di iniziativa
	☐	☐	☐	☐
	Rispetto delle regole e delle norme di sicurezza
	☐	☐	☐	☐


Competenze tecnico professionali:
	Usare in maniera corretta gli strumenti di lavoro
	Livello parziale
	Livello base
	Livello intermedio
	Livello elevato

	Sa eseguire i lavori con buona manualità
	☐	☐	☐	☐


Prato, il ______/______/__________	F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
		Prof. Paolo Cipriani
		(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
		dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993
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