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Avviso di selezione di n. 3 figure di Psicologo e di n. 1 figura di Pedagogista per percorsi individuali di mentoring 
e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale in ambito scolastico a valere sul 

progetto: 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 
CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-17981 
CUP: G34D22006070006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento sull’autonomia scolastica”  

VISTO  il D.Lgs 165/2001;  

VISTO  il D.Lgs 75/2017;  

VISTO  il Regolamento d’Istituto;  

VISTO  il protocollo di intesa tra il Ministero dell’Istruzione ed il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi, per il 
supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche, sottoscritto in data 09/10/2020;  

CONSIDERATI i requisiti richiesti dal suddetto protocollo di intesa (“tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli 
psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione 
specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non 
inferiore ad un anno o 500 ore” e “impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli 
psicologi selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del 
Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche 
nelle quali prestano il supporto psicologico”);  
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RITENUTO  di non dover procedere ad avviso interno, nel rispetto del protocollo di intesa tra il Ministero 
dell’Istruzione ed il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi, per il supporto psicologico nelle istituzioni 
scolastiche; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di 
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO L’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next 
Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del Ministero 
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare  

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato il 
decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite le 
risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle “Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica”; 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022; 

VISTO  l'accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo 
relativi al progetto “PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA IP GUGLIELMO 
MARCONI - PRATO”, con protocollo m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0051864.18-03-2023 
acquisita agli atti con prot. n. 2991 del 29/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 
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VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 43 del 22/12/2021 e successive modificazioni e integrazioni 
con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 13/02/2023 di approvazione del programma annuale 
dell'esercizio finanziario 2023; 

VISTA  la delibera n. 38 del 16/05/2023, del Collegio dei docenti di approvazione del progetto, delle tabelle 
di valutazione dei titoli per i relativi avvisi rivolti al personale ed inclusione nel POF del progetto; 

PRESO ATTO  della necessità di individuare personale esperto per la realizzazione dei 187 percorsi individualizzati 
di mentoring e orientamento previsti dal progetto presentato  

RENDE NOTO CHE 

è aperto l’avviso di selezione di un esperto per l’affidamento dei servizi indicati in oggetto, la cui esecuzione sarà regolata 
dalle condizioni contrattuali allegate alla presente. 

Oggetto:  

Il servizio consiste nelle attività sottoindicate 

 

FIGURE RICHIESTE  STUDENTI/ 
PERCORSI ATTIVITA’  Totale 

ore 

Importo 
orario 

comprensivo 
di tutti gli 

oneri 
 

1) N. 1 PSICOLOGO  
 

65 
Percorsi individuali di 10 ore a studente 
- sportello di supporto psicologico 
sia in orario pomeridiano che 
antimeridiano 

 
650 ore 

 

 
€ 42 

 
2) N. 1 PSICOLOGO 

 
40 

sportello per alunni con bisogni 
educativi speciali - area linguistica di 10 
ore a studente 
sia in orario pomeridiano e 
antimeridiano 

 
 

400 ore 

 
 

€ 42 

 
3) N. 1 PSICOLOGO 

 
40 

sportello per alunni con bisogni 
educativi speciali - area matematica 
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scientifica di 10 ore a studente 
sia in orario pomeridiano che  
antimeridiano 

400 ore € 42 

 
4) N.1 PEDAGOGISTA  

 
42 

sportello di orientamento e 
rafforzamento metodo di studio di 10 
ore a studente 
sia in orario pomeridiano che  
antimeridiano 

 
 

420 ore 

 
 

€ 42 

 
Prestazioni richieste all’esperto: 

• la piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo per il quale si pone 
la propria candidatura (è possibile esprimere solo una preferenza): 

1) Sportello di supporto psicologico: erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e 
orientamento, coaching motivazionale  
2) Sportello di orientamento e sostegno al metodo di studio: erogazione di percorsi individuali di orientamento e 
rafforzamento metodo di studio  
3) Sportello individuale per alunni con bisogni educativi speciali area linguistica: erogazione di percorsi 
individuali di rafforzamento attraverso tutoring nell’acquisizione e/o potenziamento delle competenze di base per 
alunni BES.  
4) Sportello individuale per alunni con bisogni educativi speciali area matematico/scientifica: erogazione di 
percorsi individuali di rafforzamento attraverso tutoring nell’acquisizione e/o potenziamento delle competenze di 
base per alunni BES.  

 
• il rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario redatto 
dall’istituzione scolastica; 

• la collaborazione con il team per la prevenzione scolastica e con i Consigli di classe;  

• ove prevista, la gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della frequenza delle 
attività da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attività svolte.  

• il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste 
dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018. 
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La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione 
scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione. 

Il compenso orario massimo che l’Istituzione scolastica potrà riconoscere è pari a € 42,00 comprensivo dell’IVA o 
comunque degli oneri a carico della amministrazione.  
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi. 

  
Termine e modalità di presentazione della domanda 

La domanda, completa degli allegati previsti, dovrà pervenire presso la sede di questa istituzione scolastica, in 
Prato, via Galcianese, 20 entro e non oltre le ore 12.00 del 31 agosto 2023, pena l’esclusione e potrà essere 
consegnata: 

1. a mano presso l’ufficio protocollo dell’istituto, in via Galcianese, 20 – 59100 Prato (PO) negli orari di 
ricevimento al pubblico (verificare gli orari sul sito), indicando sulla busta: “Candidatura Esperto 
percorsi di mentoring/orientamento nell’ambito del PNRR contro la dispersione scolastica”; 

2. raccomandata A/R, all’indirizzo di via Galcianese, 20 – 59100 Prato (PO) indicando sulla busta 
“Candidatura Esperto percorsi di mentoring/orientamento nell’ambito del PNRR contro la dispersione 
scolastica” (non fa fede il timbro postale); 

Le domande pervenute oltre il termine indicato e/o in maniera difforme da quanto previsto dal presente avviso, 
non saranno prese in considerazione. 
 
Nella domanda di partecipazione alla procedura (Allegato 1 – domanda di partecipazione) i candidati devono 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi del DPR 445/2000, quanto segue:  
 a) Codice Fiscale e/o Partita IVA;  
 b) Titolo di studio;  
 c) L’indirizzo e-mail (preferibilmente PEC) al quale deve essere fatta ogni comunicazione;  

 d) Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

 e) non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;  
 f) non essere stato dichiarato destituito o decaduto o dispensato o licenziato dall’impiego presso una 

Pubblica Amministrazione, ai sensi della vigente normativa  
 g) Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della Comunità Europea;  
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 h) Di avere maturato tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi/pedagogisti o un anno di 
lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure di aver acquisito formazione specifica 
presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 
ore;  

 i) Di non aver stabilito rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo di 
intesa tra il Ministero dell’Istruzione ed il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi, per il supporto 
psicologico nelle istituzioni scolastiche, sottoscritto in data 09/10/2020, con il personale scolastico e con 
gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;  

 j) solo per i richiedenti madrelingua straniera: conoscenza della lingua italiana a livello almeno B2 
secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento per la Conoscenza delle Lingue (QCER);  

 k) Godere dei diritti civili e politici.  
 
Alla domanda deve essere allegata fotocopia della carta di identità o altro documento d’identità e il curriculum 
vitae in formato europeo del candidato, dal quale siano desumibili tutte le informazioni necessarie all’attribuzione 
dei punteggi e con sottoscrizione autenticata nelle stesse forme di cui alla domanda di partecipazione.  
 
 
Requisiti soggettivi di partecipazione richiesti  
Per la partecipazione al presente procedimento la S.V. dovrà possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti 
soggettivi:  
1. iscrizione all’Albo degli Psicologi o Pedagogisti in base al ruolo da ricoprire (Sezione A);  
2. abilitazione alla professione di psicologo o pedagogista.  
3. Specializzazione in psicoterapia (indicata sul curriculum)  
 
Selezione 

1. La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate 

2. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria. 

3. In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria 

4. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature 
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative allo specifico ruolo richiesto. 

5. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di suddividere gli incarichi in relazione al numero di istanze 
pervenute. 
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Il miglior offerente sarà individuato applicando i seguenti criteri:  
a) valutazione dei titoli di studio = massimo 60 punti; 
b) valutazione esperienze pregresse = massimo 60 punti. 
c)  a parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane 

Titoli di studio/Professionali e di formazione 

 

Titoli di studio/professionali e di formazione  Punteggio 
Max 

Laurea in psicologia o pedagogia in base al ruolo richiesto 
Voto fino a 100 = 8 pt 
Voto da 101 a 110 = 9 pt 
Voto 110 e lode = 10 pt 

10 

Specializzazione in psicoterapia  30 

Dottorato, Master o Corsi di perfezionamento di durata annuale in 
psicologia scolastica o psicoterapia (per ogni dottorato, master o corso 
5 punti fino a un massimo di 20 punti) 

 20 

Competenze professionali - Esperienza pregressa 

Per ogni incarico (relativo ad un anno scolastico) svolto in scuole statali 
nell’area afferente all’incarico di riferimento - punti 8 a partire 
dall’anno scolastico 2018/2019 fino a un massimo di 40 punti 

 40 

Per ogni esperienza di laboratorio per alunni con bisogni educativi speciali  
(5 punti fino a un massimo di 20)  20 

 
Affidamento del servizio  

Dopo l’individuazione del miglior offerente ed al fine dell’affidamento ad esso del servizio, l’istituzione scolastica 
provvederà al controllo delle dichiarazioni rese e ove si sia accertata la mancanza o carenza dei requisiti, l’istituto 
scolastico procederà all’affidamento del servizio, rispettati i medesimi incombenti, al concorrente che segue nella 
graduatoria.  
Il contratto deve essere svolto personalmente dal soggetto aggiudicatario e nell’esecuzione del servizio non è 
ammessa la cessione totale o parziale della prestazione.  
Tutte le spese del presente procedimento e contrattuali sono a carico dell’affidatario.  
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Si specifica che i dati forniti dai concorrenti, in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al 
successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 
dell’amministrazione, così come espressamente disposto dal D.Lvo n. 196/2003.  
Tali dati sono richiesti in virtù di espressa disposizione di legge e regolamento.  
 
Controlli  

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di 
cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa 
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 
dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 
interruzione del rapporto con l’Istituto. 
 
Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il prof. 
Paolo Cipriani, in qualità di Dirigente Scolastico. 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all’albo 
dell’Istituto, sul sito web della scuola. 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 
165/2001. 
 
Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 
altre norme vigenti. 
         

                     Il RUP Dirigente Scolastico 

Paolo Cipriani 
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del CAD e norme collegate 
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