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Attività di formazione ai sensi degli artt. 64 e 67 del CCNL 2006/2009. 
     Da affiggere all’Albo Sindacale della Scuola ai sensi dell’art.25 della Legge 300/70 

                      QUANTO NE SAI DEL TUO CEDOLINO? 
 

 

          COSA SIGNIFICANO TUTTI QUEI NUMERI E CODICI? 
 

 

 

Introduce Pasquale Raimondo UIL Scuola Prato 
NE PARLEREMO CON 

NICOLA BARBATO  
Membro Direttivo UILPA MEF Milano e Funzionario MEF 
QUANDO?      → 27 APRILE 2023 DALLE 08.00 ALLE 11.00 

  DOVE?            → GOOGLE MEET  
L’EVENTO, NEL PIENO RISPETTO DELLA PRIVACY DI TUTTI I PARTECIPANTI, SARÀ 

TRASMESSO ANCHE SULLA PAGINA FACEBOOK DELLA UIL SCUOLA PRATO  
 

 

 

  

UIL SCUOLA RUA PRATO 
          Via Vittorio Veneto, 80 -  59100 
         Tel: 057425008 cell: 393 9868192 
              E-mail: prato@uilscuola.it 
              Sito: www.uilscuolaprato.it  

La partecipazione all'iniziativa, APERTA A TUTTI, si configura come attività di 
aggiornamento. E' previsto l'esonero dal servizio ai sensi degli artt. 64 e 67 del 

CCNL 2006/2009. Alla fine del corso sarà inviato attestato di partecipazione valido 
per il personale ATA, per la 1° e la 2° posizione economica. 

 

È CORRETTO IL TUO STIPENDIO? 

PER PARTECIPARE NECESSARIO COMPILARE IL SEGUENTE MODULO DI GOOGLE 

CLICCA QUI 
            OPPURE INVIARE LA COUNICAZIONE DI PRTECIPAZIONE AL CORSO MEDIANE EMAIL A 

PRATO@UILSCUOLA.IT 
Successivamente sarà inviato il link per il collegamento al corso 

Gratuito e 
aperto a 

tutti 
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