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Oggetto: Obbligo vaccinale per il personale della scuola 
 
 
Si allega alla presente circolare la nota n. 1889 del 7 dicembre 2021 che il Ministero dell’Istruzione ha 
emanato per ricordare che dal prossimo 15 dicembre 2021, per svolgere l’attività lavorativa, il personale 
scolastico deve essere dotato di certificazione verde ‘rafforzata’ . 
La nota ricorda anche che con il decreto-legge 26 novembre 2021, n. 172, dal prossimo 15 dicembre, la 
vaccinazione costituisce requisito essenziale ed obbligatorio per lo svolgimento dell’attività lavorativa di 
dirigenti scolastici, docenti e personale ATA delle istituzioni scolastiche del sistema nazionale di 
istruzione. 
 
Con la stessa nota si precisa anche che da una lettura testuale dell’articolo 2 del decreto-legge 172 non 
deriva analogo obbligo per il personale esterno che interviene a scuola, come per esempio il personale 
che opera a supporto dell’inclusione scolastica o quello comunque impiegato in attività di ampliamento 
dell’offerta formativa, o gli addetti alle mense, e così via. 
 
La nota spiega che il rispetto dell’obbligo vaccinale è assicurato dai dirigenti scolastici e dai soggetti 
responsabili delle altre strutture che “acquisiscono le informazioni necessarie a verificare la regolarità 
della posizione del personale in servizio, anche secondo le modalità definite con il decreto del Presidente 
del Consiglio dei ministri 10 settembre 2021”. 
 
Inoltre, si sottolinea che “per la verifica del rispetto dell’obbligo vaccinale da parte del personale docente 
e ATA a tempo indeterminato e determinato in servizio presso ogni singola istituzione scolastica statale 
saranno fornite, da parte del competente Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali del 
MI, indicazioni operative concernenti le procedure da adottarsi”. 
 
Prato, 9 dicembre 2021 

 

   Il Dirigente scolastico 

      Prof. Paolo Cipriani 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs. n. 39/1993) 

 


