
                    
 

                    

 

CIRCOLARE N. 31             
                                                                                       

 
 

Ai docenti neo immessi  
Ai docenti Tutors 

                                                                     
                                                                                            

                                                                            
 

Oggetto: Percorso di formazione e prova- conferma in ruolo per docenti neo immessi  

- D.M n. 850 del 2105 

 

Entro la fine del mese di ottobre dovrebbe essere a disposizione sul sito Indire un apposito spazio  

con i modelli dei documenti inerenti l’anno di prova:     

• Curriculum formativo e professionale del docente neo immesso (portfolio professionale), 

• Bilancio delle competenze all’inizio del percorso formativo al fine di procedere alla stipula del 

 Patto per lo sviluppo professionale.  

 

In parallelo potranno iniziare a essere concordate e programmate tra docente e il rispettivo  

tutor le iniziative di osservazione reciproca in classe. 

Alla presente circolare è allegato il DM n. 850 del 2015,  la nota  MIUR 30345 del 4 ottobre  

2021 riportano le fasi del percorso di formazione della durata complessiva di 50 ore (incontro 

propedeutico e finale di 3 ore ciascuno, laboratori formativi di 12 ore, osservazione in classe 

di 12 ore, formazione on line di 20 ore ).  

Gli incontri di formazione si svolgeranno presso l’Istituto Datini, scuola polo della formazione  

per l’Ambito 23. 

Resto a disposizione per chiarimenti sulle procedure riguardanti l’anno di prova e di formazione. 

  

Prato, 8 ottobre 2021 

 

 

  Il Dirigente Scolastico 

Prof. Paolo Cipriani 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs. n. 39/1993) 
 

 


