
 
 

 
 

 

 

 
Circolare n. 4 

 

                                                                                                          A tutto il personale 

                                                                                                          Agli studenti ed ai loro genitori 

 

 

Oggetto: personale della scuola  “fragile” - Studenti “fragili” - legge 77/2020 e nota interministeriale 11 Settembre 2020 n. 

1585 

 

 

  La Legge n. 77 del 2020, per tutelare il personale della scuola “fragili” ha introdotto la “sorveglianza sanitaria eccezionale” 

che viene assicurata dal dirigente scolastico ai lavoratori maggiormente esposti a rischio di contagio in quanto, i dati 

epidemiologici mostrano una maggiore fragilità nelle fasce di età più elevate delle popolazione in presenza di particolari 

malattie cronico-degenerative come ad esempio la patologie cardiovascolari o respiratorie, o in presenza di patologie a 

carico del sistema immunitario o oncologiche, che in caso di comorbilità con l’infezione da Sars-Cov-2 possono influenzare 

negativamente l’esito della malattia.  

 

A tal proposito, il sottoscritto assicura ai lavoratori fragili la suddetta sorveglianza sanitaria attraverso la richiesta di visita al 

Medico competente incaricato dall’Istituto, dr. Leonardo Giovannini. 

 

Per il personale a tempo indeterminato, la nota interministeriale n. 1585 precisa tre situazioni:  

1- giudizio di idoneità: il personale continua a svolgere la propria attività lavorativa, 

2- giudizio di idoneità con prescrizione: il personale continuerà a svolgere la propria attività però con maggior tutela,  ad 

esempio uso di particolari DPI (mascherine FFP2), adeguamento degli ambienti o dei tempi di lavoro; 

3-giudizio di inidoneità temporanea: il personale docente ha due possibilità: -produrre domanda per essere utilizzato ad altre 

mansioni (profilo ATA conservando lo stipendio) 2- non produrre nessuna domanda ed essere collocati in malattia. 

Per gli assistenti amministrativi e per gli assistenti tecnici con giudizio di inidoneità temporanea  è sempre possibile svolgere 

attività lavorativa in modalità agile. 

Per quanto attiene al personale a tempo determinato risultato inidoneo temporaneamente si procederà a collocare il 

medesimo in malattia. 

 



 
 

 
 

 

 

Particolare attenzione va posta anche agli studenti che hanno una “fragilità” che li pone a maggior rischio. I loro genitori 

possono rivolgersi ai medici di famiglia o ai pediatri, affinché in accordo con loro possa essere attuata una sorveglianza tra 

la scuola e il dipartimento di prevenzione.  

 

Per qualsiasi chiarimento o informazioni gli interessati possono rivolgersi al sottoscritto o ai docenti collaboratori del 

preside. 

Si allega il modulo di richiesta di attivazione della sorveglianza sanitaria e la nota interministeriale in oggetto. 
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                                                                                                                        Il Dirigente Scolastico 

Prof. Paolo Cipriani 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs. n. 39/1993) 


