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CUP: G38H18000320007 

 

- Alla Prof.ssa  LICATA FRANCA 

- Agli atti 

 

OGGETTO: INCARICO Docente accompagnatore PROGETTO PON FSE 10.6.6B-FSEPON-TO-

2019-4 dal titolo titolo“WE WORK WE LEARN”-   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Visto  l’Avviso pubblico 9901 del 20/04/2019 Fondo Sociale Europeo (FSE). Azione 10.6.6. 

Azioni di tirocini/stage – Potenziamento alternanza scuola-lavoro 

Vista la candidatura n° 1019631; 
 
 Vista  la lettera di autorizzazione prot. n° AOODGEFID/14672 del 09/05/2019; 

 Viste  le delibere degli organi collegiali di Istituto;  

 VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 

linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 

forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 

2016, n. 1588;  

  VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in 

merito alle Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi 

aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si 

danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi 

aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale 

 VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

 VISTE  le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

 VISTO il decreto del DS di formale assunzione a bilancio prot. 4083 del 23/05/2019 relativo 

all’assunzione nel programma annuale 2019 del finanziamento del PON FSE di cui al 

presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per 

l’importo di per un importo pari a Euro 56.335,00 

(cinquantaseimilatrecentotrentacinque/00); 

 VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 

 VISTO il decreto n. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

 VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 
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 VISTO  il bando di selezione Prot. 3713 del 24/06/2019; 

 VISTA   la graduatoria definitva Decreto n. 4091  del 11/07/2019 

 

NOMINA 
 
 
La Prof.ssa Licata Franca, in servizio presso questo Istituto in qualità di docente a tempo 
indeterminato, nata a Prato (PO) il 08/09/1973 codice fiscale LCTFNC73P48G999U a svolgere la 
funzione di docente accompagnatore nell’ambito del progetto PON FSE 10.6.6B-FSEPON-TO-2019-4 
dal titolo titolo“WE WORK WE LEARN” con le seguenti mansioni: 
 
1. Collaborare con il Tutor interno e l’Agenzia viaggi di riferimento nell’organizzazione e gestione di tutte 
le fasi del viaggio gli aspetti relativi al soggiorno all’estero;  
2. Assistere e supportare gli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero;  
3. Collaborare con il Tutor interno, il Tutor aziendale, le famiglie ospitanti nel fornire assistenza agli 
studenti e risolvere le problematiche;  
4. Collaborare con le agenzie di riferimento ed il tutor interno nell’organizzazione di attività culturali e 
sociali da far svolgere agli studenti nel tempo libero.  
 
Particolare attenzione verrà’ richiesta verso le responsabilità connesse con la vigilanza sugli allievi, che 
va esercitata per tutto il periodo in cui gli alunni sono affidati ai docenti accompagnatori. 
 
 
Al docente saranno riconosciuti: gratuità viaggio, vitto e alloggio e abbonamento mezzi di trasporto. 
 
L’incaricato è tenuto a consegnare al Dirigente, a conclusione dell’attività, una relazione sullo 
svolgimento dell’incarico.. 
 
 

 Firmato digitalmente 
Il Dirigente Scolastico 
Prof. Tiziano Pierucci 
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