
 
 

 

 
 
        

 
                                                                                                                           Ai docenti con contratto a T.I. 
                                                                                                                           Alla RSU 
 
 
                                                  
 
Oggetto: Attribuzione bonus premiale  
 
 
 
  Per l’attribuzione del bonus premiale  (Legge 107/2015 art. 1 comma 126 ) i docenti con contratto a 
T.I. sono invitati a prendere visione dei criteri e della scheda in allegato alla circolare.  
 
Si fa presente che tale scheda è inserita  in modulistica docenti sul sito dell’Istituto. 
 
Il termine utile di consegna della suddetta scheda  è  entro e non oltre il  30 giugno 2017, presso 
l’Ufficio Protocollo. 
 
Sulla scheda basta barrare (o indicare il numero)  la colonna riferita  alle attività che il docente ritiene di 
aver svolto durante l’anno scolastico. Nel caso di corsi di formazione o altre attività certificabili si 
richiede di presentare  una  documentazione.   Ad ogni attività è attribuito un punteggio, sarà compito 
del Dirigente  Scolastico  assegnare il bonus che spetta, secondo i criteri stabiliti. 
 
 
 
 
                   

 
 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO-REGGENTE 
Rolando Casamonti 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993) 
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