
IST PROF INDUSTRIA E ARTIGIANATO GUGLIELMO MARCONI PRATO - PORI010006 

Prot. n. 1314 data, 01/09/2016 

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra il 

Dirigente scolastico (C.F. CSMRND54A30L682M) e il sig. ROSSI TOMMASO (C.F. 

RSSTMS79A31G999Y) nato a PRATO (PO) il 31/01/1979 e residente a OMISSIS. 

PREMESSO 

che con provvedimento dell'Autorita' Ecclesiastica in data 26/08/2016, il sig. 

ROSSI TOMMASO privo/a dei dei titoli di qualificazione professionale di cui 

all'intesa allegata al DPR 175/2012 e' stato individuato quale destinatario di 

proposta di contratto individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui 

all'art. 25 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il comparto scuola; 

SI CONVIENE E STIPULA 

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 

supplente fino al termine delle lezioni per l'insegnamento della religione 

cattolica, con decorrenza dal 01/09/2016 e cessazione al 10/06/2017, per n. 18 ore 

settimanali di lezione presso GUGLIELMO MARCONI (PORI010006) dove dovra' 

presentarsi per l'assunzione in servizio in data 01/09/2016. 

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente laureato della scuola 

secondaria di II grado, consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite 

al profilo stesso dal vigente C.C.N.L .. 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del 

servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto 

per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed 

e' pari a euro 20973.22 come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle 

contrattuali oltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalle vigenti 

disposizioni, sul la base di 18/18mi. 
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contrattuali e quelle di riferimento alle quali si fa rinvio. 

Il presente contratto, redatto in duplice copia in carta semplice, e' sottoscritto 

dal dirigente scolastico e dall'interessato e potra' essere registrato in caso 

d'uso ai sensi dell'articolo 5, comma 2, del D.P.R. n. 131/1986, con spese a 

carico del richiedente. 

Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con 

effetto immediato. 

PRATO,           01/09/2016 I I 

F.TO per accettazione 

TOMMASO ROSSI 

Firma autografa sostituita a mezzo

stampa ai sensi dell’art.3, comma 2 del 

D.Lgs. n.39/1993)

Codice contratto: P000000000002254Z2000004 

Versione: 01 

ALLEGATI 

F.TO il dirigente scolastico 

ROLANDO CASAMONTI 

Firma autografa sostituita a mezzo

stampa ai sensi dell’art.3, comma 2 

del D.Lgs. n.39/1993)

Si elenca la documentazione presentata dal sig. ROSSI TOMMASO in occasione della 

stipula del presente contratto. 

In data 01/09/2016 prot. n. 1314 e' stata presentata 

- dichiarazione sulle situazioni di incompatibilita' richiamate dall'art. 508 del

D.Lgs. 297/1994 o dall'art. 53 del D.Lgs. 165/2001

- autorizzazione al trattamento dei dati personali dichiarati, ai sensi del D.Lvo

196/2003 

- dichiarazione su forma di previdenza complementare.

Il Dirigente scolastico attesta che l'assunzione in servizio del Sig. ROSSI 

TOMMASO e' avvenuta il giorno 01/09/2016. 
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